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STATUT
STOWARZYSZENIA RODZICOW | PRZYJACIOL DZIECI Z WADA SEUCHU

(zezm. 01.03.2014)

ROZDZIAL ]
POSTANOWIENIA OGOLNE
ART. 1

1. STOWARZYSZENIE NOSI NAZWE: STOWARZYSZENIE RODZICOW | PRZYJACIOt DZIECI
Z WADA StUCHU | ZWANE JEST DALE) STOWARZYSZENIEM.

2. STOWARZYSZENIE DZIALA NA PODSTAWIE USIAWY Z DNIA 7 KWIETNIA 1989 R. ,PRAWO
O STOWARZYSZENIACH” {Dz.U. NR 20, poz. 104 z POZN. ZM.), NA PODSTAWIE USTAWY Z DNIA
24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | C WOLONTARIACIE
(Dz.U. 2003.96.873) ORAZ NINIEJSZEGO STATUTU.

ART. 2

TERENEM DZIAtANIA STOWARZYSZENIA JEST OBSZAR RZECZYPOSPOLITES POLSKIEJ, A W SZCZEGOLNOSCI

WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO. JEGO 51EDZIBA JEST MIASTO KROSNO.
ART. 3

STOWARZYSZENIE MOZE WSPOLPRACOWAC | BYC CZLONKIEM KRAJOWYCH | MIEDZYNARODOWYCH
ORGANIZACJI SPOLECZNYCH O PODOBNYM CHARAKTERZE.

ART. 4
STOWARZYSZENIE MOZE POSIADAC ODZNAKE ORGANIZACYINA, ZGODNIE Z ODREBNYMI PRZEPISAMI.
ART. 5

STOWARZYSZENIE MA PRAWO UZYWANIA PIECZECI, ZGODNIE Z OBOWIAZUJACYMI W TYM ZAKRESIE

PRZEPISAMI.
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ROZDZIAL I
CELE, SRODKI | FORMY DZIALANIA

ART. 6

CELEM STO WARZYSZENIA JEST.

1. ZRZESZANIE LUDZI DOBREJ WOLI W CELU ZAPEWNIENIA POMOCY | OPIEKI CZEONKOM | ICH DZIECIOM Z
WADAMI SLEUCHU "©ORAZ INNYMI ZABURZENIAMI KOMUNIKACI! | JEZYKA WE WSZYSTKICH SPRAWACH

ZYCIOWYCH.

2. INICJOWANIE | WSPOEDZIALANIE W ORGANIZOWANIU ROZNYCH FORM OPIEKI SOCJALNEJ ORAZ
WSPOtDZIALANIE W TYM ZAKRESIE Z CENTRALNYMI | TERENOWYM! ORGANAMI WLADZY
I ADMINISTRACII RZADOWEJ ORAZ SAMORZADOWEJ, A TAKZE Z ZAINTERESOWANYMI INSTYTUCIAMI.

3. WSPOLDZIALANIE ZE SZKOtAMI, PRZEDSZKOLAMI | INNYMI PLACOWKAMI OPIEKI, WYCHOWANIA
I ZDROWIA, ZAKEADAMI PRACY | ORGANIZACIAMI SPOLECZNYMI W ROZWUANIU SIECI PLACOWEK
OSWIATOWYCH | AKCJI OPIEKUNCZYCH, WYCHOWAWCZYCH | ZDKOWOTNYCH ORAZ INNE DZIAtANIA
MAJACE NA CELU PROPAGOWANIE TRUDNOSCI TOWARZYSZACYCH ROZNEGO TYPU ZABURZENIOM

JEZYKOWYM.

4. ROZWIJANIE DZIALALNOSCI POPULARYZATORSKO-PROPAGANDOWEJ ZA POSREDNICTWEM SRODKOW

MASOWEGO PRZEKAZU.

5. INICJOWANIE, WSPOLDZIALANIE | ROZWIJANIE SPECJALNYCH FORM POMOCY | OPIEKI DLA DZIEC
I MEODZIEZY Z WADAMI SEUCHU ORAZ ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE INNYCH FORM DZIALALNOSCI
MAJACYCH NA CELU TWORZENIE KORZYSTNYCH WARUNKOW PRAWIDLOWEGO ROZWOJU DZIEC! |
MEODZIEZY Z WADEMI SEUCHU I/LUB INNYMI ZABURZENIAMI JEZYKOWYMI.

6. Pomoc NIESLYSZACYM OFIAROM WYPADKOW DROGOWYCH ORAZ OSOBOM, KTORE W WYNIKU
WYPADKU DROGOWEGO LUB PRZESTEPSTWA CALKOWICIE LUB CZESCIOWO UTRACILY SEUCH LUB MAJA
INNEGO RODZAJU ZABURZENIA UTRUDNIAJACE POROZUMIEWANIE SIE.

ART.7

CELE STOWARZYSZENIA ZNAJDUJA SIE W SFERZE ZADAN PUBLICZNYCH OKRESLONYCH W ART. 4 UST. 1 USTAWY
Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE. SZCZEGOLOWE
OKRESLENIE ZADAN ZNAJDUJE SIE W ROZDZIALE ,, DZIALALNOSC POZYTKY PUBLICZNEGO”.

ART. 8

STOWARZYSZENIE REALIZUJE SWOJE CELE W SZCZEGOLNOSCI POPRZEZ:

1. ROZNEGO RODZAJU REHABILITACIE DZIECI | MEODZIEZY Z WADA SEUCHU | INNYMI ZABURZENIAMI
JEZYKOWYMI.

2. ORGANIZOWANIE KONFERENCII, SZKOLEN, POSIEDZEN, WYSTAW | POKAZOW.
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3. WSsPOtUDZIAL PRZY ORGANIZACH KURSOW I WYKEADOW SLUZACYCH ROZWOJOWI REHABILITACII

I PROFILAKTYKI NIEDOSLUCHU.

4. WYSTEPOWANIE DO TERENOWYCH ORGANOW WEADZY, ADMINISTRACII PANSTWOWEJ I INSTYTUC)!
PRYWATNYCH Z WNIOSKAMI W SPRAWIE DZIECI | MtODZIEZY 7 WADAMI StUCHU | INNYMI

ZABURZENIAMI KOMUNIKACII | JEZYKA.

5. WSPOLPRACA Z WEASCIWYMI ORGANAMI WEADZY | ADMINISTRAC), ZAKLADAMI PRACY,
CINSTYTUCIAMI, ORGANIZACIANI SPOLECZNYMI | POLITYCZNYMI W ZAKRESIE REALIZACH CELOW

STOWARZYSZENIA.

6. UDZIELANIE POMOCY INTERWENCYJNES W ZAtATWIANIU INDYWIDUALNYCH POTRZEB DZIECI
I MEODZIEZY Z WADAMI SEUCHU | INNYM! ZABURZENIAMI KOMUNIKACII I JEZYKA.

7. WSPétPRACE Z MIEDZYNARODOWYMI | KRAJOWYMI ORGANIZACJIAMI O PODOBNYM PROFILU

DZIALANIA.

8. WSPOLPRACE PRZY ORGANIZOWANIU CZYNNEGO WYPOCZYNKU DLA DZIECI | MtODZIEZY Z WADAM!
StUCHU I INNYMI ZABURZENIAMI KOMUNIKACI! | JEZYKA W ZAKRESIE SPORTU, TURYSTYKI, KULTURY,

ZDROWIA, REKREACJI I IN.

9. PODEJMOWANIE INNYCH PRAC ZMIERZAJACYCH DO ZAPOBIEGANIA POWSTAWANIU WAD StUCHU
ORAZ PODNOSZENIA POZIOMU REHABILITACII | OPIEKI SOCJALNO-BYTOWEL.

10. ORGANIZOWANIE TURNUSOW REHABILITACYJNYCH DLA DZIECI | MEODZIEZY.
11. PROWADZENIE BANKU APARATOW StU THOWYCH.

12. POMOC W LECZENIU | REHABILITACJI OFIAR WYPADKOW DROGOWYCH Z ZABURZENIAMI StUCHU LUB

MOWY.

13. OPRACOWANIE | PROPAGOWANIE MATERIALOW DO PRACY Z OSOBAMI Z WADA SEUCHU | INNYMI
ZABURZENIAMI KOMUNIKACII 1 JEZYKA.

14. ZAPOBIEGANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU OSOB Z ZABURZENIAMI KOMUNIKACII | JEZYKA Z RODZIN
OBCIAZONYCH GENETYCZNIE, WIELODZIETNYCH, ALKOHOLOWYCH LUB PATOLOGICZNYCH.

ROZDZIAL lII
DZIAtALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGC
ART. 9

1. STOWARZYSZENIE DZIALA W OBSZARZE POZYTKU PUBLICZNEGO.
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2. CELE STOWARZYSZENIA ZNAIDUJA SIE W SFERZE ZADAN PUBLICZNYCH OKRESLONYCH W ART. 4 UST. 1

(W8]

USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(DZ.U. Z 2003 R. NR 96 P0Z.73 Z POZN. ZM.). SZCZEGOLOWE OKRESLENIE zZADAN W PUNKTACH
1,2,4,5,6,11,12,14,16,23.

ART. 10

STOWARZYSZENIE PROWADZI DZIAtALNOSC ODPLATNA I NIEODPtATNA W ROZUMIENIU

I ZZACHOWANIEM- " PRZEPISOW "+ USTAWY. <"+ DZIALAINOSEr ™ POZYTKU “PUBLICZNEGO

| WOLONTARIACIE".

DO DZIALALNOSCI ODPEATNES NALEZY:

a.

—_— .

AT NNS
LAARTALNUD

d.

b.

ORGANIZOWANIE TURNUSOW REHABILITACYINYCH ORAZ ROZNYCH FORM WYPOCZYNKU,
REHABILITACJIA DZIECI | MEODZIEZY Z WADA SEUCHU | INNYM! ZABURZENIAMIJEZYKOWYMI,

WYPOZYCZANIE URZADZEN POPRAWIAJACYCH SLYSZENIE ORAZ UDZIELANIE POMOCY
PEHABILITACYJNE) OSOBOM NIEBEDACYM CZ-ONKAM! STOWARZYSZEN!A,

SZKOLENIE RODZICOW, NAUCZYCIELI, TERAPEUTOW, LEKARZY AUDIOPROTETYKOW | 0SOB
ZAINTERESOWANYCH NIE BEDACYCH CZLtONKAM! STOWARZYSZENIA,

UDOSTEPNIANIE MATERIALOW SZKOLENIOWYCH DO PRACY Z OSOBAMI Z WADA StUCHU.

CiA NIEODPLATNA OBJETE 54 WSZVSTKIE DZIALANIA NA RZECE CZLONKOW NIENALEZACE

m

A
DO SFERY DZIAtAN ODPLATNYCH, W TYM MIEDZY INNYMI:

DZIALALNOSC SOCJALNA NA RZECZ POTRZEBUJACYCH CZLONKOW STOWARZYSZENIA,
DZIALALNOSC INFORMACYJNA ZWIAZANA Z PROBLEMATYKA NIEDOStUCHOW,

KORZYSTANIE ZE SPRZETU REHABILITACYJNEGO | POMOCY EDUKACYINYCH BEDACYCH
WEASNOSCIA STOWARZYSZENIA,

CZASOWE KORZYSTANIE Z APARATOW DLA CZLONKOW STOWARZYSZENIA,

SZKOLENIA DLA RODZICOW, TERAPEUTOW | NAUCZYC'ELI PROWADZACYCH DZIECI CZLEONKOW
STOWARZYSZENIA.

ART. 11

STOWARZYSZENIE WSPOLPRACUJE 7 ORGANAMI  ADMINISTRAC/H PUBLICZNE] W ZAKRESIE

WYKONYWANIA ZADAN NALEZACYCH DO SFERY ZADAN PUBLICZNYCH, W SZCZEGOLNOSCI

W OBSZARACH WYMIENIONYCH W ART. 10 NINIEJSZEGO STATUTU.

W ZAKRESIE WYKONYWANIA ZADAN PUBLICZNYCH STOWARZYSZENIE W SZCZEGOLNOSCI: ‘@"



d. WYKONUIE ZADANIA ZLECONE PRZEZ ORGANY ADMINISTRACH PUBLICZNE] NA ZASADACH
OKRESLONYCH W ,, USTAWIE O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE”,
b. INFORMUJE ORGANY ADMINISTRACI PUBLICZNE] O PLANOWANYCH KIERUNKACH SWOIJEJ
DZIALALNOSCI,
C. UDZIELA KONSULTACII PROJEKTOW AKTOW NORMATYWNYCH ZWIAZANYCH Z OBSZAREM
SWOIJEJ DZIAtALNOSCI.
d. UCZESTNICZY W ZESPOLACH DORADCZYCH | INICJATYWNYCH WRAZ 7 PRZEDSTAWICIELAM] INNYCH
ORGANIZACH POZARZADOWYCH | PRZEDSTAWICIELAMI WEASCIWYCH ORGANOW ADMINISTRACH
PUBLICZNEJ.
ROZDZIAL IV
CZtONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
ART. 12
CZtONKOWIE STOWARZYSZENIA DZIELA SIE NA:
a. CZtONKOW ZWYCZAINYCH,
b. CZtONKOW HONOROWYCH,
C. CZLONKOW WSPIERAJACYCH.
ART. 13
CZtONKIEM ZWYCZAINYM MOZE BYC TYLKO OSOBA FIZYCZNA, KTORA ZLOZY DEKLARACIJE CZLONKOWSKA | UISC
WPISOWE, A PONADTO:
a. POSIADA PELNA ZDOLNOSC DO CZYNNOSCI PRAWNYCH,
b. KORZYSTA Z PELNI PRAW PUBLICZNYCH,
C. UTOZSAMIA SIE Z CELAMI STATUTOWYMI STOWARZYSZENIA | DEKLARUJE CHEC ICH REALIZACII,
d. WPLACI NA RACHUNEK STOWARZYSZENIA SKLADKE CZLONKOWSKA ZA BIEZACY ROK DO 31
STYCZNIA, Z ZASTRZEZENIEM, ZE NOWI CZEONKOWIE OPLACAJA SKEADKE W TERMINIE 30 DNI OD DATY
ZLOZENIA DEKLARACJI CZLONKOWSKIEJ.
ArT. 14
1. CZtONKIEM WSPIERAJACYM STOWARZYSZENIE MOZE ZOSTAC OSOBA FIZYCZNA LUB PRAWNA
ZAINTERESOWANA DZIALALNOSCIA STOWARZYSZENIA | DEKLARUJACA POMOC FINANSOWA, RZECZOWA Lf
<
LUB MERYTORYCZNA W REALIZACII CELOW STATUTOWYCH STOWARZYSZENIA. =
g
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CZLONKIEM WSPIERAJACYM ZOSTAJE SIE PO ZtOZENIU PISEMNEJ DEKLARACJI NA PODSTAWIE DECYZJ]
ZARZADU STOWARZYSZENIA.
FORME | RODZAJ WSPIERANIA STOWARZYSZENIA CZEONKOWIE WSPIERAJACY USTALAJA Z ZARZADEM
STOWARZYSZENIA.
ART. 15
CZtONKAMI HONOROWYMI MOGA BYC OSOBY FIZYCZNE, KTORYM GODNOSC TE NADANO ZA
SZCZEGOLNE ZASLUGI DLA STOWARZYSZENIA.
GODNOSC CZtONKOM HONOROWYM NADAJE WALNE ZGROMADZENIE CZLONKOW NA WNIOSEK
ZARZADU.
ART. 16
O PRZYJMOWANIU CZtONKOW ZWYCZAINYCH | WSPIERAJACYCH PODEJMUJE  ZARZAD
WARZYSZENIA NA PODSTAWIE DEKLARACH OSOB UBIEGAJACYCH SIE O PRZYJECIE, A NAJBLIZSZYM
ZENIU ZARZADU OD ZtOZENIA DEKLARACH. OSOBA PRAWNA MOZE BYC JEDYNIE CZLONKIEM
ART. 17
CZLONEK ZWYCZAIJNY MA PRAWO:
3. WYBIERAC | BYC WYBIERANYN DO WiADZ STOWARZYSZENIA,
b. UCZESTNICZYE WE WSZYSTKICH IMPREZACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ STOWARZYSZENIE,
C. ZGtASZAC WNIOSKI | POSTULATY DOTYCZACE DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA,
c. KORZYSTAC Z URZADZEN | POMOCY ORGANIZACYINE) STOWARZYSZENIA,
€. ZASKARZANIA DO WALNEGO ZEBRANIA CZtONKOW STOWARZYSZENIA UCHWALY ZARZADU
STOWARZYSZENIA O SKRESLENIU Z LISTY CZtONKOW LUB O WYKLUCZENIU ZE
STOWARZYSZENIA.
CZtONEK HONOROWY POSIADA WSZYSTKIE PRAWA CZtONKA ZWYCZAINEGO, JEST ON JEDNAK
ZWOLNIONY Z OPLACANIA SKEADEK CZLONKOWSKICH.
CZtONEK WSPIERAJACY NIE POSIADA PRAW OKRESLONYCH W ART. 17. UsT. 1 PKT. A.
ART. 18
CZLONEK ZWYCZAINY MA OBOWIAZEK:

a. BRAC CZYNNY UDZIAt W REALIZAC)I ZADAN STOWARZYSZENIA,

b. OPLACAC SKEADKI W WYSOKOSCI USTALONEJ PRZEZ WALNE ZGROMADZENIE CZLONKOW,
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C. PRZESTRZEGAC POSTANOWIEN STATUTOWYCH.

ART. 18

1. CZLONEK ZWYCZAINY TRACI SWOJE CZLEONKOSTWO MOCA DECYZJI ZARZADU NA SKUTEK:

‘d. DOBROWOLNEGO WYSTAPIENIA Z DNIEM ZGLOSZENIA O WYSTAPIENIU,

b. SKRESLENIA PRZEZ ZARZAD Z LISTY CZLEONKOW NA SKUTEK ZALEGANIA W OPEACANIU SKEADEK

CZtONKOWSKICH,

C. WYKLUCZENIA DECYZJA ZARZADU ZA RAZACE NARUSZENIE STATUTU STOWARZYSZENIA LUB

DZIAtANIA NA SZKODE STOWARZYSZENIA.
d. SMIERCI LUB UTRATY OSOBOWOSCI PRAWNEI,
€. POZBAWIENIA PRAW PUBLICZNYCH PRAWOMOCNYM WYROKIEM SADU.

OD DECYZIl ZARZADU, O SKRESLENIU LUB WYKLUCZEMIU ORAZ OD ODMOWY PRZYJECIA DO
STOWARZYSZENIA, PRZYSLUGUJE ZAINTERESOWANEMU PRAWO ODWOLANIA SIE DO NAJBLIZSZEGO
WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW.

ROZDZIALV
WLADZE STOWARZYSZENIA

A s ]
ART. 20

WLADZAMI STOWARZYSZENIA SA:

a. WA!NE ZEBRANIE CZEONKOW,
b. ZARZAD STOWARZYSZENIA,
C. RADA NADZORCZA.
WALNE ZEBRANIE CZLONKOW
ART. 21
INAJWYZSZA WEADZA STOWARZYSZENIA JEST WALNE ZEBRANIE CZEONKOW.

ZEBRANIE ZWOLUJE ZARZAD NIE RZADZIEJ NIZ RAZ NA ROK, ZAWIADAMIAJAC CZLONKOW O TERMINIE |
PORZADKU OBRAD PRZYNAIMNIEJ SIEDEM DNI PRZED TERMINEM ZEBRANIA POPRZEZ: OGLOSZENIE NA
STRONIE INTERNETOWEJ STOWARZYSZENIA, WYWIESZENIE NA TABLICY W SIEDZIBIE, PRZEStANIE
WIADOMOSCI DROGA ELEKTRONICZNA NA PODANE W DEKLARACJACH CZtONKOWSKICH ADRESY E-

MAILOWE.

W KAZDYM CZASIE MOZE BYC ZWOLANE ZEBRANIE NADZWYCZAINE NA WNIOSEK ZARZADU, RADY

NADZORCZEJ, BADZ 1/3 OGOLNEJ LICZBY CZLONKOW ZWYCZAINYCH.
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£
4. NADZWYCZAINE WALNE ZEBRANIE CZLONKOW POWINNO BYC ZWOLANE PRZEZ ZARZAD W TERMINIE
14 DNI OD DATY WPLYNIECIA WNIOSKU, O KTORYM MOWA W UST. 3.
ART. 22

KOMPETENCJI WALNEGO ZEBRANIA CZEONKOW NALEZY:

USTALENIE KIERUNKOW | WYTYCZNYCH DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA ORAZ ZATWIERDZANIE

[t

PROGRAMU PRACY.

(]

ROZPATRYWANIE | PRZYJMOWANIE SPRAWOZDAN ZARZADU | RADY NADZORCZEJ Z DZIALALNOSCI ORAZ
JDZIELANIE TYM ORGANOM ABSOLUTORIUM.

[E¥]

ROZPATRYWANIE WNIOSKOW ZGtOSZONYCH PRZEZ ZARZAD, RADE NADZORCZA | CZtONKOW

STOWARZYSZENIA.

Z. ZATWIERDZANIE PRELIMINARZA BUDZETOWEGO.

i

I, NEDaWANIE GODNOSCI CZEONKA HONOROWEGO STOWARZYSZENIA.
. FODENMIDWANIE DECYZN O ROZWIAZANIU STOWARZYSZENIA.

~L. SILYDUWENIE O SPRAWACH NABYCIA, ZBYCIA | OBCIAZENIA MAJATKU! NIERUCHOMEGO

11. ROZPATRYWANIE ODWOLAN WNIESIONYCH PRZEZ CZEONKOW.

.-

12. ODWOLYWANIE CZLtONKOW ZARZADU | RADY NADZORCZEJ PRZED UPLYWEM KADENCII.

13. ROZPATRYWANIE ODWOLAN CZLONKOW STOWARZYSZENIA OD DECYZJI ZARZADU W SPRAWIE SKRESLENIA
LUS WYKLUCZENIU ORAZ ODMOWY PRZYJECIA DO STOWARZYSZENIA.

ART. 23

1. WALNE ZEBRANIE JEST ZDOLNE DO PODEJMOWANIA UCHWAL, JEZELI UCZESTNICZY W NIM CO
NAJMNIE) 1/3 OGOLNEJ LICZBY CZEGNKOW ZWYCZAINYCH.

2. W RAZIE NIE DOJSCIA DO SKUTKU WALNEGO ZEBRANIA, Z POWODU BRAKU WYMAGANE) LICZBY
OBECNYCH CZEONKOW, ZARZAD ZOBOWIAZANY JEST NI POZNIE) NIZ W CIAGU 14 DNI ZWOLAC
PONOWNE WALNE ZEBRANIE.



3. UCHWALY WALNEGO ZEBRANIA ZAPADAIA ZWYKEA WIEKSZOSCIA GEOSOW W GLOSOWANIU JAWNYM,

CHYBA, ZE WALNE ZGROMADZENIE CZtONKOW ZDECYDUIE O GLOSOWANIU TAINYM ZWYKLA

™
R
-
=

WIEKSZOSCIA GLOSOW.

4. ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA ORAZ ZMIANA STATUTU WYMAGAJA CO NAIMNIE] 2/3 WAZNIE

ODDANYCH GtOSOW.
ZARZAD
ART. 24
ZARZAD JEST ORGANEM WYKONAWCZYM STOWARZYSZENIA, KIERUJACYM JEGO BIEZACA DZIALALNOSCIA.
ART. 25

1. ZARZAD SKtADA SIE Z PIECIU OSOB: PREZESA, PREZESA DS. MERYTORYCZNYCH, SKARBNIKA,

SEKRETARZA | CZLONKA.
2. PODZIAL FUNKCI W ZARZADZIE NASTEPU'JE NA JEGO "IERWSZYM POSIEDZENIU.
3. KADENCIA ZARZADU TRWA 2 LATA.
ART. 26
CZtONKIEM ZARZADU STOWARZYSZENIA NIE MOZE BYC 0SOBA, KTORA:

1. POZOSTAJE Z CZLONKAMI RADY NADZORCZEJ STOWARZYSZENIA W STOSUNKACH POKREWIENSTWA,
POWINOWACTWA LUB PODLEGLOSC! Z TYTULU ZATRUDNIENIA.

2. BYLA SKAZANA PRAWOMOCNYM WYROKIEM SADU Z7. PRZESTEPSTWO POPEENIONE Z WINY UMYSLNEL.
ART. 27
DO KOMPETENCJI ZARZADU NALEZY:
1. REALIZOWANIE UCHWAL WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW.
2. KIEROWANIE DZIALALNOSCIA STOWARZYSZENIA ZGODNIE Z POSTANOWIENIAMI STATUTOWYML.
3. ROZPATRYWANIE | UCHWALANIE PLANOW PRACY | PRELIMINARZY BUDZETOWYCH.
4. SPORZADZANIE | SKEADANIE SPRAWOZDAN ZE SWEJ DZIALALNOSCI NA WALNYM ZEBRANIU CZLONKOW.

5. ZARZADZANIE MAJATKIEN | FUNDUSZAMI STOWARZYSZENIA ORAZ ZAWIERANIE UMOW | ZACIAGANIE

ZOBOWIAZAN MAJATKOWYCH.

6. REPREZENTOWANIE STOWARZYSZENIA NA ZEWNATRZ.

Q
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7. ZWOLYWANIE ZWYCZAINYCH | NADZWYCZAINYCH WALNYCH ZEBRAN CZLONKOW.
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8. PRZYJMOWANIE NOWYCH CZEONKOW.
9. PROWADZENIE EWIDENCJI CZLONKOW.

10. PODEJMOWANIE DECYZJI W SPRAWACH PRZYJMOWANIA | ZWALNIANIA PRACOWNIKOW ETATOWYCH

ORAZ WARUNKOW ICH ZATRUDNIANIA.

11. OPRACOWANIE REGULAMINU DZIAtANIA ZARZADU ORAZ PRZEDSTAWIENIE GO WALNEMU ZEBRANIU

CZEONKOW.

12. ROZPOZNAWANIE WNIOSKOW | ZALECEN RADY NADZORCZEJ | PODEJMOWANIE DZIALAN

ZMIERZAJACYCH DO USUNIECIA STWIERDZONYCH NIEPRAWIDEOWOSCI.
ART. 28

PREZES | PREZES DS. MERYTORYCZNYCH UPRAWNIENI SA DO REPREZENTOWANIA STOWARZYSZENIA NA
ZEWNATRZ W ZAKRESIE SWOICH KOMPETENCII OKRESLONYCH PRZEZ ZARZAD.

ART. 29

1. DLA WAZNOSCI OSWIADCZENIA WOLI, W TYM ZACIAGANIA ZOBOWIAZAN PRZEZ STOWARZYSZENIE
POWYZEJ 10 TYSIECY ZEOTYCH KONIECZNY JEST PODPIS DWOCH CZEONKOW ZARZADU (W TYM PODPIS
JEDNEGO Z PREZESOW). PONIZEJ TE) KWOTY ZOBOWIAZANIA JEST UPRAWNIONY ZACIAGNAC PREZES
LUB PREZES DS. MERYTORYCZNYCH. DECYZJE O WY50KOSCI KWOTY ZOBOWIAZAN ORAZ WYZNACZENIU

OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ PODEJMUIJE UCHWALA ZARZAD.
2. POSIEDZENIA ZARZADU ODBYWAIJA SIE CO NAJMNIEJ JEDEN RAZ NA KWARTAL.

3. UCHWALY ZARZADU ZAPADAJA ZWYKLA WIEKSZOSCIA GLOSOW, A W PRZYPADKU ROWNOSCI GtOSOW

ROZSTRZYGA GLOS PREZESA.
RADA NADZORCZA
ART. 30

1. RADA NADZORCZA JEST ORGANEM NADZORUJACYM | KONTROLUJACYM CALOKSZTALT DZIALALNOSCI

STOWARZYSZENIA.

2. RADA NADZORCZA SKtADA SIE Z TRZECH CZtONKOW, W TYM PRZEWODNICZACEGO | ZASTEPCY,

WYBIERANYCH NA OKRES DWOCH LAT PRZEZ WALNE ZEBRANIE CZEONKOW.

ART. 31
W RAZIE REZYGNACI KTOREGOS Z CZLONKOW SKtAD RADY WADZORCZEJ MOZE BYC UZUPELNIONY PRZED \a;
1
UPLYWEM KADENCJI PRZEZ NAJBLIZSZE WALNE ZEBRANIE. =
ART. 32 7




CZtONKIEM RADY NADZORCZEJ NIE MOZE BYC OSOBA, KTORA BYtA SKAZANA PRAWOMOCNYM WYROKIEM ZA

PRZESTEPSTWO UMYSLNE SCIGANE Z OSKARZENIA PUBLICZNEGO LUB PRZESTEPSTWO SKARBOWE.
ART.33

PosIEDZENIA RADY NADZORCZEJ ODBYWAIJA SIE NIE RZADZIE] NIZ DWA RAZY W ROKU | SA PROTOKOLOWANE.

POSIEDZENIA RADY ZWOLUJE PRZEWODNICZACY.
ARrT.34
DO KOMPETENCJI RADY NADZORCZES NALEZY W SZCZEGOLNOSCI:
1. NADZOR!KONTROLA CALOKSZTALTU PRACY STOWARZYSZENIA.
2. DOKONYWANIE CO NAJMNIEJ RAZ W ROKU KONTROLI DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA.
3. WYDAWANIE ZARZADOWI ZALECEN POKONTROLNYCH.

4. SPORZADZANIE SPRAWOZDAN ZE SWEJ DZIAALNOSCI | WYSTEPOWANIE DO WALNEGO ZEBRANIA

Z WN!OSKIEM W PRZEDMIOCIE ABSOLUTORIUM DLA ZARZADU.

5. ZAWIESZANIE W PRAWACH CZLONKOW ZARZADU W PRZYPADKU RAZACEGO NARUSZENIA STATUT!YJ LUB

DZIALANIA NA SZKODE STOWARZYSZENIA.

6. PRAWO DO UZUPELNIANIA SKEADU ZARZADU DO CZASU ZWOLANIA NAIBLIZSZEGO WALNEGO

ZEBRANIA CZLONKOW.
ART. 35

CZ:tONKOWIE FRADY NADZORCZES NIE MOGA PEENIC ZADNYCH INNYCH FUNKC)I WE WLADZACH

STOWARZYSZENIA | NIE MOGA BYC JEGO ETATOWYMI PRACOWNIKAMI.
ART. 36

STOWARZYSZENIE NIE WYPLACA NA RZECZ OSOB ZASIADAJACYCH W ORGANIE KONTROLI DIET | ZWROTU
¢0SZTOW WYZSZYCH NIZ PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE W SEKTORZE PRZEDSIEBIORSTW BEZ
WYPEAT NAGROD Z ZYSKU W IV KWARTALE ROKU POPRZEDNIEGO, OGLOSZONEGO PRZEZ PREZESA GUS.

ROZDZIAL VI
DZIALALNOSC FINANSOWA

ART. 37

1. MAJATEK STOWARZYSZENIA POWSTAIE ZE SKLADEK CZLONKOWSKICH, DAROWIZN, SPADKOW,

ZAPISOW, DOCHODOW Z MAJATKU STOWARZYSZENIA ORAZ OFIARNOSCI PUBLICZNE]. W"x{
2. STOWARZYSZENIE PRZEWIDUIE MOZLIWOSC POWOLANIA WEASNEJ FUNDACII. <
=
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3. STOWARZYSZENIE MOZE BYC WEASCICIELEM MAJATKU NIERUCHOMEGO | RUCHOMEGO, SELUZACEGO"

REALIZACJI CELOW STOWARZYSZENIA.
ART. 38

GOSPODARKA FINANSOWA STOWARZYSZENIA PROWADZONA JEST W RAMACH ROCZNEGO PLANU PRACY

| BUDZETU.

ART. 39

STOWARZYSZENIE NIE MOZE:

1. UDZIELAC POZYCZEK LUB ZABEZPIECZAC ZOBOWIAZAN MAJATKIEM STOWARZYSZENIA W STOSUNKU DO
JEGO CZtONKOW, CZLONKOW ORGANOW LUB PRACOWNIKOW ORAZ 0SOB, Z KTORYMI PRACOWNICY
POZOSTAJA W ZWIAZKU MALZENSKIM, WE WSPOLNYM POZYCIU ALBO W STOSUNKU POKREWIENSTWA
LUB POWINOWACTWA W LINII PROSTEJ, POKREWIENSTWA LUB POWINOWACTWA W LINIl BOCZNEJ DO
DRUGIEGO STOPNIA ALBO SA ZWIAZANI Z TYTULU PRZYSPOSOBIENIA, OPIEKI LUB KURATELI, ZWANYCH
DALEJ OSOBAMI BLISKIMI.

2. PRZEKAZYWAC MAJATKU STOWARZYSZENIA NA RZECZ JEGO CZLONKOW, CZtONKOW ORGANOW LUB
PRACOWNIKOW ORAZ ICH 0SOB BLISKICH, NA ZASADACH INNYCH NIZ W STOSUNKU DO 0SOB
TRZECICH, W SZCZEGOLNOSCI, JEZELI PRZEKAZANIE TO NASTEPUJE BEZPLATNIE LUB NA

PREFERENCYJNYCH WARUNKACH.
ART. 40

ZABRANIA SIE WYKORZYSTYWANIA MAJATKU NA RZECZ OSOB BLISKICH | WYMIENIONYCH W ART. 39 pkT 1
| PRZEZ TE OSOBY NA ZASADACH INNYCH NIZ W STOSUNKU DO 0508 TRZECICH, CHYBA ZE TO WYKORZYSTANIE
WYNIKA BEZPOSREDNIO Z JEDNEGO Z CELOW STATUTOWYCH STOWARZYSZENIA.

LRT. 41

ZABRANIA SIE DOKONYWANIA ZAKUPU NA SZCZEGOLNYCH ZASADACH TOWAROW LUB UStUG OD PODMIOTOW,
W KTORYCH UCZESTNICZA CZLONKOWIE ORGANIZACJI, CZLONKOWIE JEJ ORGANOW LUB PRACOWNICY ORAZ
CZLONKOWIE ICH RODZIN.

ROZDZIAL VI
DZIALALNOSC GOSPODARCZA

ART. 42

1. STOWARZYSZENIE MOZE PROWADZIC DZIALALNOSE GOSPODARCZA WEDLUG ZASAD OKRESLONYCH
W OUREBNYCH PRZEPISACH.

2. DOCHOD 7 DZIALALNOSCI GOSPODARCZE) STOWARZYSZENIA MOZE StUZYC WYtACZNIE REALIZACII
CELOW STATUTOWYCH STOWARZYSZENIA | NIE MOZE BYC PRZEZNACZONY DO PODZIALU POMIEDZY

CZEONKOW.
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ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

ART. 43

UCHWAU—\ WALNEGO ZGROMADZEMA O ROZWIAZANIU STOWARZYSZENIA POWINNA OKRESLAC SPOSOB
LIKWIDACJI STO\NARZYSZEN!A ORAZ CEL NA JAKI MA BYC PRZEZNACZONY POZOSTALY PO LIKWIDACIH MAJATEK.

ART. 44

W SPRAWACH NIEUREGULOWANYCH NINIEJSZYM STATUTEM MAJA ZASTOSOWANIE PRZEPISY USTAWY Z DNIA 7
KWIETNIA 1989 ROKU — PRAWO O STOWARZYSZENIACH — Dz.U. z 2001 ROKU, POZ. 855 Z POZNIEISZYMI

ZMIANAMI.
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